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< Quins sous!

Quant cobren I'alcalde i els regidors de Barcelona?

En I'actual context de crisi economica, és habitual sentir
declaracions dels diferents dirigents dels partits politics
amb representacié al consistori on afirmen que “cal
estrényer-se el cinturd”, “assumir esforcos entre tots”,
“reduir despesa publica” i que “calen politiques de mo-

deraci6 salarial per afrontar aquesta situacio”.

A partir d’aquesta idea s'han realitzat gravissimes retalla-
des en els diferents sistemes publics de pensions, sani-
taris i d’educacio. Les politiques socials en matéria
d’habitatge o d’atencid a persones en risc d’exclusio es
veuen frenades davant la manca de partides pressu-
postaries, a I'hora que la classe politica repeteix I argu-
ment que a la caixa no hi ha prou diners.

Es del tot evident que s6n les
classes populars les que es-
tan patint les consequiencies
de la crisi del capitalisme. Se-
gons dades de la Taula d’en-
titats del Tercer Sector, al &
Principat de Catalunya hi ha
un 20,4% de persones po-
bres, un 25,1% en la pobla-
ci6 major de 65 anys i un
23,4% en la menor de 16
anys. Hi ha 600.000 perso- £
nes a I' atur, de les quals §
només 247.851 cobren el |
subsidi  datur. Un 70%
d'aquestes persones ha dei-
xat de cobrar aquest subsidi
el passat mes d'octubre o el
deixara de cobrar abans del
marg de 2012. La xifra d’atur
juvenil és del 40%. 1 de ca-
da 4 menors al Principat de
Catalunya és pobre.

Davant d’aquesta situacid, la CUP de Barcelona hem vol-
gut donar a coneixer a través d’aquesta publicacié unes
dades igual d’escandaloses que les anteriors: quin salari
cobren i quin mode de vida tenen els principals carrecs
politics de I'Ajuntament de Barcelona. No son dades fa-
cils de trobar, perd un cop obtingudes, son prou revela-
dores a I'hora d’entendre moltes de les decisions que
prenen i que ens afecten a tots els barcelonins i barcelo-
nines.

Atall d’ exemple introductori: I' Alcalde de Barcelona co-
bra 109.939 euros anuals, a rad de 7.852,78 euros
bruts al mes per 14 pagues. Els i les tinents d’alcalde,
els presidents i presidentes dels Consells Municipals de
Districte i els Regidors i Regidores de Districte cobren en-
tre 5.379,71 i 7.013,71 euros bruts al mes per 14 pa-
gues. Més dietes i assisténcies a reunions en molts
casos. La major part d'aquests carrecs publics s'omplen
la boca parlant de sanitat i educacio publiques perd op-

ten per la sanitat privada, per I'educacié privada pels
seus fills i filles i son propietaris d'immobles en els dis-
trictes de major poder adquisitiu.

Per contra, segons dades del 2009 de I'INE (Instituto Na-
cional de Estadistica), la mitjana salarial d’un treballa-
dor/a a I’Estat espanyol és de 22.511°47 euros anuals.
El valor d’aquesta mitjana, pero, es veu alterada pel fet
d” incloure-hi en el calcul el sous més alts. Si agafem la
mediana salarial, és a dir, aquell valor situat al centre del
conjunt de dades observades, ens dona un resultat
18.817°89 euros anuals.

Des de la CUP de Barcelona entenem que aquesta situa-
cio és eticament inadmissi-
ble, i que és fruit d’una con-
cepcié  elitista i pro-
fessionalitzada de la politica
cosa que rebutgem de ple.

Sovint se’'ns diu a la ciuta-
dania que els sous alts per
als carrecs politics son ne-
cessaris donada I'alta res-
ponsabilitat de les seves
decisions, i que els alts car-
recs técnics han de tenir un
salari elevat per atraure
bons gestors a I’ Adminis-
tracio.

En canvi, nosaltres pensem
que les decisions politiques
i la gesti6 d’aquells afers
que afecten la vida col-lecti-
va de la nostra ciutat han
de recaure de la manera
més directa possible en el
conjunt dels seus ciutadans
i ciutadanes, i no pas en
una elit privilegiada que s’ ha mostrat clarament ineficag
per a satisfer els interessos de la majoria veinal de Bar-
celona.

Per tant, des de la CUP de Barcelona considerem que
els sous dels carrecs politics, tan electes com no elec-
tes, han de ser equiparables a la mitjana salarial de la
classe treballadora, i ens comprometem a lluitar per a
fer de la politica una eina de participacid i decisié popu-
lars, portant la veu del carrer i dels barris a I'ajuntament.
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Com és que no sabem que co-
bren els politics?

Aquesta és la pregunta que la CUP es va fer
quan va comengar a pensar en aquesta publi-
cacié. A mesura que feiem recerca sobre la in-
formacié relativa als sous vam passar a
aguesta altra qliestio: com és que és tan dificil
esbrinar qué cobren els politics? | aixo és el
que volem apuntar primer de tot, i és que exis-
teix una total opacitat respecte al tema de les
veritables retribucions dels carrecs politics elec-
tes i no electes de I’Ajuntament de Barcelona.

Les retribucions mensuals dels carrecs politics
electes i no electes de I'Ajuntament de Barcelo-
na es composen dels imports per mes que us
mostrarem, més els imports corresponents a
les dietes i les assistencies a les reunions -els
quals no son publics-, dels quals sembla que
no tenim dret a saber. Els carrecs electes (ni-
cament tenen dret a percebre un Unic sou pu-
blic, i quan tenen més d'un carrec public
cobren el carrec amb el sou més alt i perceben
dietes dels altres ens publics en els quals 0s-
tenten carrecs.

La relacié de sous en brut que publiquem a
continuacié ha estat extreta de la taula de retri-
bucions que publica I’Ajuntament de Barcelona
concretament a setembre de 2011. Es una tau-
la que no ajuda a fixar un sou individualitzat
sind que fixa uns trams de salaris per a tot un
conjunt de carrecs, existint entre el minim del
tram i el maxim una diferéncia de quasi 2000
euros en algun dels casos. | considerant que
els politics municipals tenen diferents carrecs a
I'ajuntament, als organismes publics munici-
pals (instituts, patronats i empreses publiques)
i a altres ens publics no estrictament munici-
pals (organismes supramunicipals, 0 ens pu-
blics de cooperacid amb altres administracions
com per exemple els Consorcis, etc) saber que
cobren exactament és un exercici endevinatori
amb la informacié que I’Ajuntament publica.

A més, s’ha de tenir en compte que, a part del
S0uUS aqui exposats, els regidors i les regidores
cobren dietes, assistencies a reunions i altres
conceptes pels diferents carrecs dintre de
I'’Ajuntament, als organismes publics munici-
pals i a altres ens publics que desconeixem. De
tots els possibles Unicament hem inclos les die-
tes que paga la Diputacié de Barcelona i I'’Area
Metropolitana de Barcelona a alguns dels nos-
tres regidors i regidores, segons informacions
publicades per la premsa.
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ALCALDE
Xavier Trias i
Vidal de
Llobatera (CiU)

109.939€

+ Dietes de I'Area

Metropolitana de Barcelona:

5e Tinent
Alcalde

Jaume Ciurana i
Llevadot

(Civ)

+ Dietes Diputacio:

[ R

Regidor del Con-
sell Municipal
d’oposicio i Cap
de grup

Jordi Hereu (PSC)

+ Dietes Diputacio:

Presidenta
Consell
Municipal Gracia
Elsa Blasco (ICV-
Euia)

+ Dietes Diputacio:

1r Tinent Alcalde
Portaveu del
Govern

Joaquim Forn
(CiU)

Regidor
Districte
Eixample
Gerard Ardanuy
(Civ)

" Regidor

Districte
Sants-Montjuic

& Jordi Marti

(CiU)

Regidor
Districte Sant
Andreu
Raimond Blasi
(CiU)

President
Comissio Cultura
i Coneixement
Jordi Portabella
(ERC-UxB)

+ Dietes AMB:

+ Dietes Diputacio




2a Tinent Alcalde
Portaveu Grup

' Sonia Recasens
(Civ)

+ Dietes AMB:

4a Tinent Alcalde
Regidora
Districte Gracia
Maite Fandos
[(0))

Regidor
Districte

Sant Marti
Eduard
Freixedes (Cil)

Regidor Consell
Municipal
d'oposicio
Joan Trullen
(PSC)

+ Dietes AMB:

Regidor CM
d'oposicid i cap
de grup

Alberto Fernandez
(PP)

™

¥
|

' 4 Assumpta

*% Regidor

Districte Sarria-
Sant Gervasi
Joan Puigdollers
(Civ)

Regidora

! Districte Ciutat

Vella

| Merce Homs i
#. Molist (CiU)

Regidora
Districte

. 1 Nou Barris

Irma Rognoni
(Civ)

Regidora CM
d'oposicio
Portaveu de grup

Escarp (PSC)

+ Dietes AMB:

| Regidora CM

d'oposicid i

' portaveu de grup
Angeles Estellés
(PP)
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3r Tinent Alcalde
Regidor Districte
Les Corts

Antoni Vives
(Civ)

+ Dietes AMB:

i Regidora
e f Districte Horta-

A ii / Guinardd
Francina Vila i

3 d e Valls (CiU)

| si existeix una manca important d'infor-
macio sobre els sous dels carrecs politics
aquesta és encara més greu en el cas dels
llocs directius i d’assessorament i, sobre
els anomenats, carrecs de confianca. Des-
coneixem el numero d'aquests carrecs,
també la seva retribucid. Com a xifra orien-
tativa parlem d’'unes 250 persones com a
personal eventual en llocs directius, d'as-
sessorament i carrecs de confianga, uns
257 exactament en el mandat anterior del
PSC a I'Ajuntament de Barcelona, sense
que existeixi cap informacié pero, sobre
I'import de les seves retribucions.

En I'actual mandat, el de CiU, ni tan sols
s’ha publicat el llistat de personal eventual,
Unicament aquesta taula retributiva:

-Gerent municipal, gerents i assimilats:
entre 75.000€ i 147.700€ I'any.

-Directors, Directors de serveis i
assimilats: entre 52.601€ i 100.000€

-Comissionats: entre 62.700€ i 68.000€

-Assessors president consell districte i
Consellers técnics del districte: entre
46.150€ i 51.950€

-Consellers de districte: entre 17.169€ i
35.290€

-Assessors i suport: entre 22.300€ i
52.800€




Com viuen els regidors de I’Ajuntament de Barcelona

Queé tenen en comu la majoria dels i de les 41 regidores, siguin del partit que siguin, de I'Ajuntament de Barcelona?

Doncs que majoritariament disposen d'una muitua sanitaria privada, gaudeixen d’un habitatge en propietat als districtes de major poder ad-

quisitiu i porten als seus fills i filles a escoles privades i concertades.

S6n 25 homes i 16 dones i, amb les dades a la ma, podem afirmar que no prediquen amb I'exemple, per una banda, respecte a la seva ma-
nera de viure, ja que no ho fan com la majoria dels barcelonins i barcelonines, i per I'altra, perqué mostren una preocupant manca de confi-
anca en els serveis publics, ja que recorren al sector privat. Coneixent com viuen i el que cobren es pot entendre molt millor les decisions

que prenen i que afecten a tots i totes les que vivim a la mateixa ciutat.

Sanitat: disposen de mutues privades

El 58% del total -23 edils- han optat per tenir contractada una matua privada d'assistencia sanitaria. Els més desconfiats amb la sanitat pu-
blica son els carrecs de CiU (10 sobre 14 representants), seguits de 6 del PPC, els 2 membres d’UpB, 4 del PSC i 1 d'ICV.

Ensenyament: també prefereixen la privada o la concertada

El 78% dels regidors que tenen fills o filles han obviat I'ensenyament
public i han optat per la privada o la concertada com a escola prima-
ria: 10 regidors de CiU; 4 del PPC; 1 d'UpB i 7 del PSC.

Habitatge: son propietaris d'immobles als districtes amb ma-
jor poder adquisitiu.

Trenta-un regidors -el 75% del total- tenen el seu habitatge en els
districtes amb major poder adquisitiu, i si s'afegeixen els dos edils
que viuen a Sant Cugat, el percentatge de zones de residencia amb
alts ingressos, s'eleva al 80%.

La propietat és el regim d'habitatge de 28 regidors -el 68% del total.
18 regidors, el 44%, (6 de CiU, 3 del PPC, 2 de UpB, 5 del PSC i 2
d'ICV) tenen segona residencia.

Les nostres propostes
La Candidatura d’Unitat Popular de Barcelona exigim:
Més transparéncia

La informaci6 del conjunt de retribucions, sou base com
les dietes, els imports per les assisténcies a reunions de
comissions, les dietes per viatges i el patrimoni dels car-
recs electes i del personal eventual situat en els llocs di-
rectius i d'assessorament hauria de ser transparent i
publica.

Exigim, a més, a I’Ajuntament de Barcelona i als diferents
districtes, que utilitzin la seva pagina web i el tauler
d’anuncis oficial per donar a conéixer aquestes giiestions
que afecten als pressupostos publics.

Menys opuléncia

En ple context de retallades als serveis pulblics més ba-
sics com Ieducacio o la sanitat, en que les classes popu-
lars estem patint els efectes d’aquesta crisi capitalista en
forma de desocupacio, de desnonaments de les nostres
vivendes, precaritzacid dels serveis publics basics, no en-
tenem que els pressupostos publics financiin una estruc-
tura de personal «directiu» tan opulenta i tan
excessivament remunerada:
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Exigim una reduccié del 60% dels sous dels car-
recs electes i de confianga i que aquests siguin pro-
porcionals a les tasques que realitzen i en
consonancia amb la mitjana del sous de la poblacié.

Exigim Peliminacio del complement d’assisténcia
als Plens i comissions que considerem que son les
tasques obligatories per les quals els carrecs politics
electes i no electes perceben el seu sou.

Exigim que es retalli 'estructura directiva i de car-
recs de confianca tant en les seves dimensions com
en I'import de les retribucions i dels complements.

Animem també als regidors i regidores barcelonines
que, si alguna de les informacions no és correcta, la
desmenteixin i aportin tot el que perceben per ser
carrecs publics, tant el sou base com les dietes, els
imports per les assisténcies a reunions de comissi-
ons, les dietes per viatges, etc. per tal que tots i to-
tes les barcelonines poguem saber quant cobren i
poder jutjar aixi adequadament la
gestio del govern, que ens traslla-
da a la ciutadania les conseqiiénci-
es de la crisi economica.
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